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VERBALE DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

n. 8/2021
A.A.2020/2021
del 23 giugno 2021

I giorno 23 giugno 2021 alle ore 11:00 si ¢ riunito presso ’aula della Sezione di Diagnostica per Immagini e
on line sulla piattaforma Microsoft team, il Consiglio di Dipartimento cosi composto:

P =Presente - A =Assente - AG = Assente giustificato
PROFESSORI ORDINARI PROFESSORI ASSOCIATI

01 BETTOCCHI Stefano P 36 SOLARINO Biagio P
02 BRIENZA Nicola P 37 TRIGGIANI Vincenzo A
03 CATANESI Roberto AG 38 VENTURA Maria Teresa AG
04 CORTELAZZI Roberto A 39 VIMERCATI Luigi P
05 DELL’ ERBA Alessandro P 40 VINCI Francesco P
06 FAVIA Gianfranco P RICERCATORI
07 FRANCAVILLA Ruggiero AG 41 AVENTAGGIATO Lucia AG
08 GRASSI Roberto Felice AG 42 BASSO Antonella A
09 INTRONA Francesco AG 43 CAPURSI Teresa A
10 LAFORGIA Nicola P 44 CARRIERO Carmine A
11 MOSCHETTA Antonio AG 45 CECI Oronzo Ruggiero AG
12 PILOTTO Alberto P 46 CRUPI Pasquale (RTDA) AG
13 RUBINI Giuseppe P 47 CUSTODERO Carlo (RTDA) P 1
14 SABBA’ Carlo P 48 DEL PRETE Raffaele AG —
15 SOLFRIZZI Vincenzo P 49 DI VENERE Daniela P
16 STABILE IANORA Amato Antonio P 50 FERORELLI Davide (RTDA) AG
17 TANTILLO Giuseppina P 51 FIORE Giorgio A

PROFESSORI ASSOCIATI 52 FORTUNATO Angelo A
18 ALBANO Maria Grazia P 53 GNOCCHI Davide (RTDA) P
19 CARABELLESE Francesco Felice P 54 LAFORGIA Alessandra AG
20 CLODOVEO Maria Lisa P 55 LEPERA Achiropita P
21 CORSALINI Massimo P 56 MACINAGROSSA Linda A
22 DE DONNO Antonio P 57 MANDARELLI Gabriele (RTDB) AG M
23 DI LORENZO Luigi P 58 MAZZOCCA Antonio (RTDB) P
24 DI NARO Edoardo P 59 NAPOLI Nicola P
25 FANELLI Margherita P 60 PALMIROTTA Raffaele (RTDB) P
26 INCHINGOLO Francesco lig 61 PIAZZOLLA Giuseppina AG
27 LOIZZI Vera P 62 SALLUSTIO Fabio (RTDB) P
28 LOVREGLIO Piero P 63 SANTACROCE Luigi P
29 MANGINI Francesco A 64 SARDARO Angela P
30 MOSCA Adriana AG 65 SCHIAVULLI Nunzia Anna A
31 PETTINI Francesco P 66 VACCA Antonio (RTDB) P
32 PETRUZZI Massimo P 67 VELLA Francesco Saverio P
33 PUNTILLO Filomena P /
34 SCARDAPANE Arnaldo P /
35 SCHONAUER Luca Maria P /
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RAPPRES. PERSONALE T.A RAPPRESENTANTI STUDENTI

68 CATACCHIO Sabino A 74 DE GIORGI Elena Maria A
69 DAMMICCO Daniele A 75 MARCHISELLA Laura P
70 FILIPPONIO Maria Antonietta P 76 ROBLES Sara A
71 STRISCIULLO Giuseppe A 77 TEDESCO Sara AG
72 SCARASCIULLO Donato AG 78 ZAZA Carmen P
73 TREVISI Antonio P /

Risultano presenti n. 46 componenti; giustificati n. 17 componenti; assenti non giustificati n. 15 componenti.

Presiede il Direttore del Dipartimento, Prof. Carlo Sabba, verbalizza il dott. Tommaso Gelao.
Viene dichiarata aperta la seduta alle ore 11:15;
Si procede pertanto alla discussione dei seguenti punti all’OdG:

— Approvazione verbali sedute del 16/04/2021 e 23/04/2021;
— Comunicazioni;
— Decreti del Direttore: ratifica.

1. Attivita di Direzione / Coordinamento / Personale

l.a  Piano straordinario ricercatori di tipo B) — D.M. 856 del 16.11.2020. Assegnazione di ulteriori posizioni
di ricercatore universitario a tempo determinato di cui all’art.24, comma 3, lett. b) - legge 240/2010,
(con imputazione di 0,20 punti organico per ciascun posto) deliberate dal C.d.A. nella seduta del
19/05/2021;

1.b  Parere sulla proposta di conversione di un posto di docente/dirigente statistico del SSD MED/01 ad un
posto di docente/dirigente biologo, del SSD MED/03 (' /> punto organico), al fine di favorire il
convenzionamento ai fini assistenziali della Dott.ssa Marilidia Piglionica (R.T.D.A. presso il Dip.
DIMO);

lic Prof. Alberto Pilotto Straordinario di I fascia a Tempo Determinato: Report sulle attivita di didattica e
ricerca svolte presso il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina nel periodo 2019/2021;

1.d Parere sulla proposta di opzione in favore del Dipartimento Interdisciplinare di Medicina pervenuta
dal prof. Luigi Mappa proveniente dal Dip. D.LM.O.;

l.e Procedura selettiva per la chiamata di un professore universitario di seconda fascia, ai sensi dell’art.
18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n.240, del settore concorsuale 06/I1 - Diagnostica per
immagini, radioterapia e Neuroradiologia e il settore scientifico disciplinare MED/36 - Diagnostica
per immagini e radioterapia indetta con D.R. n. 2232 del 06/05/2019. Rinnovo procedura;

1.f Affidamento attivita di sorveglianza sanitaria ai sensi del D.Igs. 81/08 e smi: proposta di proroga della
Convenzione in scadenza al 30.06.2021, fino al 30 settembre 2021.

2 Ricerca e Terza Missione

2.a  Proposta di collaborazione formulata da Istituti Clinici Scientifici Maugeri SpA SB per I’istituzione di
una Piattaforma congiunta integrata di ricerca e di ricerca traslazionale IRCCS-Universita;
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2.b  Accordo di collaborazione tra il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina dell’Universita degli Studi
“A. Moro” di Bari — Sezione di Medicina del Lavoro “Ramazzini” e il Dipartimento di Psicologia
dell’Universita degli Studi di Torino, per la somministrazione dei questionari “Mesothelioma
Psychological Distress Tool (M.P.D.T.)” e supervisione scientifica, a favore del Dip. di Psicologia
dell’UNITO;

2.c  Proposta di convenzione tra i Dip.ti Interdisciplinare di Medicina (DIM) e Scienze del suolo, della
pianta e degli alimenti (Di.S.S.P.A.) dell’Universita degli Studi “A. Moro di Bari, per I’esecuzione di
attivita scientifiche nell’ambito del progetto CE.SL.LR.A;

2d Ratifica della proposta progettuale denominata JOURNEY nell'ambito dell'iniziativa HEI: Innovation
Capacity Building for Higher Education, con capofila 1'Universita di scienze applicate di Zurigo -
prof.ssa M. L. Clodoveo.

3. Didattica e servizi agli studenti

3.a  Richiesta di autorizzazione all’ampliamento dei posti disponibili (da 100 a 200 posti) per
I’ammissione al Master Universitario Internazionale Biennale di II Livello “Aesthetic Medicine in
Medical Science advanced oral and implant Surgery, Use of Growth Factors and Medical
Biotechnology — A.A. 2019.2020/2020.2021;

3.b  Problematiche riguardanti il programma Erasmus del C.d.L. in Medicina e Chirurgia -estratto dal
verbale del Consiglio del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia del 27/05/2021 - punto 3 O.d.G.
3 /

N

- approvazione,

3.c  Proposte di attribuzione della qualifica di Cultore della Materia per gli insegnamenti del Corso di
Laurea in Medicina e Chirurgia (estratto dal verbale del Consiglio del Corso di Laurea in Medicina
e Chirurgia del 27/05/2021 - punto 4 0.d.G.)

3.d Richiesta di autorizzazione alla frequenza della Sezione di Malattie Odontostomatologiche per il
Dott. Biagio Rapone;

3d.bis Richiesta di autorizzazione alla frequenza della Sezione di Malattie Odontostomatologiche per la
Dott.ssa Federica Mascolo;

3.e  Pratiche studenti Outgoing e Free Mover: riconoscimento degli esami sostenuti all’estero dagli
studenti iscritti al Corso di laurea in Medicina e Chirurgia (verbale Commissione Erasmus-+- Scuola
di Medicina del 11/06/2021).

4. Contabilita e Attivita Negoziali

4.a Disponibilita all'erogazione di un contributo liberale in favore del Prof. Felice R. Grassi.

5. Sopravvenute ed Urgenti

S.a Parere sulla proposta di opzione in favore del Dipartimento Interdisciplinare di Medicina
pervenuta dal prof. Gennaro Cormio.

\‘
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Approvazione verbali sedute del 16/04/2021 e 23/04/2021;

I Direttore pone in approvazione i verbali del Consiglio di Dipartimento del 16/04/2021 e del 23/04/2021 e
dopo aver riscontrato che non ci sono richieste di modifiche e/o integrazioni, i verbali vengono approvati
all’unanimita.

Comunicazioni;
Il Presidente da lettura delle seguenti comunicazioni:
Nota del 16/06/2021, con la quale il prof. Artor Niccoli Asabella, ha dichiarato di rinunciare alla presa
di servizio nel ruolo di associato del settore MED/36 - Diagnostica per Immagini e Radioterapia.
I1 prof. Niccoli rimarra nella posizione di Ricercatore confermato in aspettativa senza assegni, per un

periodo di cinque anni con decorrenza dal 01.02.2019;

Il prof. A. Moschetta, in qualita di Coordinatore del Collegio dei docenti del Dottorato, di Ricerca in
Metabolismo, Invecchiamento ¢ Medicina Sociale ha notificato con verbale del 21/06/2021, i
nominativi dei componenti della Commissione giudicatrice per 1’amissione al suindicato Corso di
Dottorato:

I componenti effettivi sono : Brienza, Catanesi, Moschetta, Solfrizzi e Tantillo.

I componenti supplenti sono: Clodoveo, Favia, Introna, Sallustio e Vimercati

Con decorrenza giuridica dal 03 giugno 2021, i proff. Nicola Brienza e Filomena Puntillo, sono stati
nominati rispettivamente, professori universitari di prima e seconda fascia per il Settore Scientifico

Disciplinare MED/41 — Anestesiologia;

Con decorrenza giuridica dal 03 giugno 2021, il prof. Francesco Pettini ¢ stato nominato professore
universitario di seconda fascia per il Settore Scientifico Disciplinare MED/28- Malattie

Odontostomatologiche;

La Direzione Risorse Umane con nota del 16/06/2021, ha comunicato che, il Dott. Oronzo Ruggiero
Ceci ricercatore confermato del Settore Scientifico Disciplinare MED/40 - Ginecologia e Ostetricia,

cessera dal servizio per pensione anticipata, a decorrere dal 01 ottobre 2021;

I1 Sig. Nicola Costantino afferente alla Sezione di Medicina Legale, cessera dal servizio a decorrere
dal 01/01/2022;

\
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7. 1l prof. Cosimo Tortorella professore associato del Settore MED/09 — Medicina Interna & stato
collocato in aspettativa senza assegni a decorrere dal 15 giugno 2021 e per la durata di cinque anni, a

seguito della nomina a Direttore di Medicina Interna presso il Presidio Ospedaliero ASL Taranto;

8. Il prof. F. Inchingolo comunica di essere in possesso dei requisiti previsti dall’ASN , per il ruolo di

professore universitario di prima fascia del MED/27 - Chirurgia Maxillo Facciale;

9. 1l prof. Inchingolo comunica che a causa delle limitazioni da pandemia COVID, il « 1st International
Congress of elastodonitic and funtional terapy” ¢ stato spostato nei giorni 1 e 2 Luglio 2021, gli ospiti
gia invitati per maggio 2021 sono nuovamente invitati all’inaugurazione che si terra presso 1’Hotel
Nicolaus alle ore 9:00 di giovedi 1 luglio 2021

Delle suddette comunicazioni il Consiglio prende atto.

Decreti del Direttore: ratifica.

Il Direttore rende noto che, a seguito di richiesta motivata e per ragioni di urgenza, sono stati emanati
i seguenti Decreti Direttoriali per i quali si chiede la ratifica:

— D.D. n. 26/2021 del 27.05.2021 avente ad oggetto la nomina della Commissione preposta alla
valutazione dei titoli dei candidati che parteciperanno al Master universitario di II livello in “Sedazione
Cosciente e gestione delle emergenze, in chirurgia odontostomatologica e odontoiatria pediatrica, 7
gestione farmacologica per via enterale, inalatoria ed endovenosa dell’A.A. 2020/2021 — Coordinatore
prof. Gianfranco Favia; &

— D.D. n. 28 del 14.06.2021, avente ad oggetto la nomina della Commissione per I’esame finale e
discussione tesi del Master universitario biennale di II livello in “Chirurgia Orale Avanzata e
Implantologia Dentale A.A. 2018-2019 /2019-2020;

I1 Consiglio ratifica all’unanimita i suindicati decreti.

l.a Piano straordinario ricercatori di tipo B) — D.M. 856 del 16.11.2020. Assegnazione di ulteriori
posizioni di ricercatore universitario a tempo determinato di cui all’art.24, comma 3, lett. b) -
legge 240/2010, (con imputazione di 0,20 punti organico per ciascun posto) deliberate dal C.d.A.
nella seduta del 19/05/2021;

Il Presidente informa che la Direzione Risorse Umane, con nota prot. 37474 del 10 giugno 2021, ha comunicato
che, il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 19 maggio u.s., al fine di proseguire nell’attuazione del
piano straordinario per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24, ¢ 3, lettera b) della
Legge 240/2010, (Decreto Ministeriale 856 del 16/11/2020), ha deliberato I’assegnazione di ulteriori 23
posizioni di R.T.D.B..

La delibera del C.d.A. del 19.05.2021, assegna ai Dipartimenti un ulteriore posto di RTDB con imputazione
dello 0,20 punti organico, per ciascun posto, a carico del Dipartimento assegnatario, tra questi anche al
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Dipartimento Interdisciplinare di Medicina, che in questa sede deve esprimersi sulla base della
programmazione ultima triennale, sull’ordine delle priorita da indicare.

In totale coerenza con la propria programmazione il Consiglio del DIM ¢ invitato a votare I’istituzione del
posto di Ricercatore universitario di cui all’art. 24, comma 3, lett. b), della legge 240/2010, per il Settore
concorsuale 06/M2 — MEDICINA LEGALE E DEL LAVORO e il S.S.D MED/43 - MEDICINA LEGALE,
facendo presente sin da questo momento, che un ulteriore posto assegnato sara attribuito al Settore successivo
nella programmazione ossia il posto di ricercatore universitario di cui all’art. 24, comma 3, lett. b), della legge
240/2010, per il Settore concorsuale 06/F1- Malattie Odontostomatologiche e il Settore Scientifico
Disciplinare MED/28- Malattie Odontostomatologiche.

A questo punto, il Presidente sulla base delle indicazioni emerse e dei concorsi gia espletati e/o da espletare,
nel rispetto della programmazione dipartimentale invita il Consiglio ad esprimersi nell’ordine, per il posto da
ricercatore di tipo RTDB, gia previsto nella programmazione triennale, ossia:

— N. 1 posto di ricercatore universitario di cui all’art. 24, comma 3, lett. b), della legge 240/2010, per il
Settore concorsuale 06/M2 — MEDICINA LEGALE E DEL LAVORO e il S.S.D MED/43 -
MEDICINA LEGALE.

I1 Consiglio, nella composizione riservata (Professori e Ricercatori) riconferma I’individuazione dei due posti

alla luce della tabella di programmazione.

Fatta questa premessa, il Presidente pone in votazione I’istituzione del posto di ricercatore a tempo determinato

sopra indicato ai sensi dell’art. 24 comma 3 lett. B, della legge 240/2010 relativo al posto di RTDB di Medicina

Legale.

La votazione ¢ riservata ai professori di prima, seconda fascia e ai ricercatori. Posta in votazione la proposta

viene approvata all’unanimita degli aventi diritto al voto.

Immediatamente dopo la votazione, il Presidente sottopone all’attenzione del Consiglio, la griglia dei requisiti

e la relativa scheda che deve essere pubblicata sul sito Web del MUR e dell’Unione Europea che riguarda

I’istituzione di :

— N. 1 posto di ricercatore universitario di cui all’art. 24, comma 3, lett. b), della legge 240/2010, per il
Settore concorsuale 06/M2 — MEDICINA LEGALE E DEL LAVORO e il S.S.D MED/43 -
MEDICINA LEGALE.

6

Posti Procedura selettiva per I’assunzione di 1 ricercatore a
tempo determinato, con regime di impegno a tempo pieno,
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della Legge 30
dicembre 2010, n. 240.

Sede di servizio Dipartimento Interdisciplinare di Medicina

Settore concorsuale 06/M2 — MEDICINA LEGALE E DEL LAVORO

Settore scientifico-disciplinare MED/43 — MEDICINA LEGALE

Attivita di ricerca L'attivita di ricerca riguardera la pianificazione e lo sviluppo

di nuove linee di ricerca nell'ambito del SSD Med\43, con
particolare riferimento alla Gestione del Rischio Clinico ed
alla Sicurezza dei Pazienti. Il ricercatore dovra contribuire
all’individuazione di specifici modelli di Gestione del
Rischio Clinico ed all’adattamento epidemiologico delle
esperienze gia presenti nella letteratura scientifica di
riferimento, volti ad implementare i livelli qualitativi dei
percorsi clinico-assistenziali. Contestualmente il ricercatore
dovra valutare I’implementazione degli standard di sicurezza
delle cure mediante il monitoraggio dei volumi relativi al
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contenzioso medico — legale. Tali linee di ricerca saranno
svolte in collaborazione con i gruppi di ricerca gia attivi
nell'ambito medico legale e nel contesto di collaborazioni
con gruppi di ricerca nazionali ed internazionali.

Attivita didattica e di didattica integrativa e
di servizio agli studenti

L'attivita didattica e di didattica integrativa sara svolta
nell’ambito dei profili del SSD Med\43 e secondo
programmazione del Dipartimento richiedente nei corsi di
Studio afferenti alla Scuola di Medicina (Corso di Laurea in
Medicina e Chirurgia, anche in lingua inglese - BEMC, Corsi
di Laurea delle professioni Sanitarie, Scuole di
Specializzazione, Corsi di Dottorato, Master ¢ Corsi di
Perfezionamento).

Diritti e doveri

Come previsto dalle vigenti disposizioni di legge in materia
di stato giuridico dei ricercatori universitari a tempo
indeterminato per quanto compatibili, dal Contratto
individuale di lavoro e dai vigenti Statuto e Codice di
comportamento dell’Universita degli Studi di Bari Aldo
Moro.

Trattamento economico e previdenziale

Come previsto dalla vigente normativa in materia.

Lingua in cui sara svolta la discussione
pubblica dei titoli e delle pubblicazioni

Italiana

Lingua straniera la cui conoscenza sara | Inglese
oggetto di accertamento nel colloquio
Numero massimo di pubblicazioni da | 15 (QUINDICI)

presentare

Si specifica che, ai sensi del D.M. 243/2011, la tesi di
dottorato ¢ da considerare una pubblicazione, e quindi, nel
caso in cui il candidato intenda presentarla, dovra
conteggiarla nel numero massimo indicato (15).
L'inosservanza del predetto limite comporta la valutazione
da parte della Commissione delle sole prime 15
pubblicazioni indicate nell’elenco relativo alle pubblicazioni
di cui al successivo art. 4.

Punteggio minimo per essere inseriti nella
graduatoria di merito

Punti 51 su 100

Attivita clinica e assistenziale

Attivita necroscopica; Attivita autoptica; Attivita di
consulenza clinica in ambito medico — legale; Gestione del
contenzioso medico — legale; Gestione del Rischio Clinico;
Comitato Valutazione Sinistri.

Struttura sanitaria di riferimento per lo
svolgimento dell’attivita assistenziale

Unita operativa complessa di Medicina legale Policlinico di
Bari

Scheda relativa alla pubblicazione del bando sul sito web del MIUR dell’Unione europea

Posizione Ricercatore a tempo determinato
di tipo b

Dipartimento Interdisciplinare di Medicina
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Titolo Attivita di ricerca in italiano

Identificazione di strumenti di identificazione e
prevenzione del rischio clinico e monitoraggio del
contenzioso medico — legale.

Titolo Attivita di ricerca in inglese

Identification of tools for identification and prevention
of clinical risk management and analysing of medical -
legal disputes.

Descrizione sintetica dell’ Attivita di ricerca
in italiano (max 800 caratteri)

La Gestione del Rischio Clinico in Italia ha vissuto una
profonda valorizzazione culturale ed applicativa,
allineandosi agli standard internazionali, da normative
che hanno determinato una nuova concezione della
sicurezza delle cure perimetrandola come “parte
costitutiva del diritto alla salute”. Le attuali necessita
scientifiche sono quindi quelle di ricercare moderni
strumenti e metodologie che garantiscano una nuova
stabilita nella relazione medico — paziente,
implementando la trasparenza, accorciando gli
eventuali tempi relativi al risarcimento del danno e
cercando di creare un contesto socioculturale nel quale
i professionisti sanitari possano svolgere la propria
attivita lavorativa con maggiore serenita, favorendo la
transizione verso un modello no blame. Ad oggi gli
strumenti volti all’identificazione ed alla prevenzione
dei rischi per il paziente sono pochi e poco utilizzati. Lo
scopo principale sara quello di individuare specifici
modelli di Gestione del Rischio Clinico e di valutare
I’implementazione degli standard di sicurezza delle
cure ottenuto mediante il monitoraggio dei volumi
relativi al contenzioso medico — legale.

Descrizione sintetica dell’Attivita di ricerca
in inglese (max 800 caratteri)

Clinical Risk Management in Italy has undergone a
cultural and applicative enhancement, catching up with
international standards, by a new conception of
Healthcare Safety defined as a "constitutive part of the
right to health".

Therefore the current scientific needs are to research
modern tools and methodologies to guarantee a new
solidity in  the  doctor-patient  relationship,
implementing transparency, shortening times of
compensation for damage.

The goal is to create a socio-cultural context in which
healthcare specialists can carry out their work with
greater serenity, supporting the transition towards a no-
blame model.

Today the actual tools to identify and prevent risks for
the patient are few and little used so the main purpose
has to be the identification of Clinical Risk
Management specific model and to evaluate the
implementation of the safety standards of care,

‘ 00




UNIVERSITA

3 DEGLI STUDI DI BARI ANNO DATA VERBALE PAGINA

2021 23/06/2021 08 9

obtained by analysing the volumes of medical-legal
disputes.

.. . Gestione del Rischio Clinico
Campo principale della ricerca:

Studio di strumenti di identificazione e prevenzione

Sottocampo della ricerca: degli Eventi Avversi

Poste in votazione le suddette tabelle per I’istituzione di un posto di Ricercatore universitario a tempo
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 lettera b) della legge n. 240 del 30/12/2010, per il Settore
concorsuale 06/M2 — Medicina Legale e del Lavoro e il S.S.D MED/43 —Medicina Legale, vengono approvate
all’unanimita dei Professori di prima, seconda fascia e dei Ricercatori.

Per quanto riguarda il posto di RTDB di Malattie Odontostomatologiche, con la riconferma dell’istituzione del
posto nel settore S.S.D. MED 28 , si rimanda al prossimo Consiglio utile, la discussione per I’approvazione
della griglia dei requisiti.

I presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

1.b Parere sulla proposta di conversione di un posto di docente/dirigente statistico del SSD MED/01 ad
un posto di docente/dirigente biologo, del SSD MED/03 (1 /2 punto organico), al fine di favorire il
convenzionamento ai fini assistenziali della Dott.ssa Marilidia Piglionica (R.T.D.A. presso il Dip.
DIMO);

Il Presidente comunica che ¢ pervenuta ai quattro Direttori di Area Medica nota prot. n. 33860 del 21 maggio
2021, con la quale il Magnifico Rettore prof. Stefano Bronzini sottopone la proposta giunta dall’A.O.U.
Policlinico di Bari, in ordine alla possibilita che, nel Piano aziendale del Fabbisogno Triennale 2020/2022, il
posto di docente /dirigente statistico (resosi vacante in seguito alla dipartita della prof.ssa G. Serio, professore
ordinario del MED/01- Statistica Medica presso il Dip. DIMO, in convenzione presso la U.O.C. a direzione
universitaria di Igiene,) venga convertito in un posto di docente/dirigente biologo, del SSD MED/03 (1/2
punto - pianta organica per convenzionare un docente universitario), al fine di favorire il convenzionamento
ai fini assistenziali della Dott.ssa Marilidia Piglionica (R.T.D.A. presso il Dip. DIMO).

A tal proposito si ribadisce, ancora una volta che tutto il personale universitario, che lavora presso la Scuola
di Medicina e Chirurgia deve posto in convenzione con il SSR, secondo le norme e le leggi che regolano il
rapporto tra Universita e Sistema Sanitario Nazionale, in particolar modo i Professori e i Ricercatori medici
per i quali le attivita della Didattica e della Ricerca sono inscindibili da quelle Assistenziali.

Premesso quanto sopra, si apre un ampio dibattito dal quale si evidenziano le perplessita sull’attuale assenza
di regole utili al trasferimento di punti organico e ci si sofferma per capire quali sono le regole che determinano
il convenzionamento del personale, inoltre presso il DIM afferiscono alcuni ricercatori di Medicina Interna e
Legale che da tempo, anche antecedente a quello della dott.ssa Piglionica, attendono il convenzionamento con
I’ Azienda Policlinico.

La Prof.ssa Margherita Fanelli professore associato di Statistica del Settore MED/01 (in convenzione presso
la UO di Anatomia Patologica) viene invitata dal Presidente ad esporre il suo parere in merito al punto.

La prof.ssa Fanelli dopo aver ringraziato il Presidente e il Magnifico Rettore, espone brevemente i contenuti
di una lettera formulata dai docenti del settore MED/01 , i quali espongono le motivazioni per cui si esprime
parere non favorevole, alla proposta in questione, che si allega al presente dispositivo per farne parte integrante.
Interviene il prof. Dell’Erba il quale evidenzia come il parere del Settore, sia fortemente negativo e di come ci

y
£

S




UNIVERSITA “

5 REE%%U%%BRAg ANNO DATA VERBALE PAGINA
2021 23/06/2021 08 10

sia un problema di metodo e di merito, poiché nel settore MED/01, figura il prof. Nicola Bartolomeo per il
quale ¢ stato richiesto gia da parecchio tempo, il conferimento in convenzione, che non ¢ stato ancora
acconsentito.

Fermo restando le qualita della dott.ssa Piglionica, il Prof. Dell’Erba, ritiene non congrua in questo caso,
I’iniziativa del Direttore Generale del Policlinico.

Dopo ampia discussione il Presidente pone in votazione la proposta di conversione di un posto di
docente/dirigente statistico del SSD MED/01 ad un posto di docente/dirigente biologo, del SSD MED/03 (1 /2
punto organico), per il convenzionamento ai fini assistenziali della Dott.ssa Marilidia Piglionica.

Posta in votazione, il Consiglio all’unanimita esprime parere non favorevole alla proposta di conversione di
un posto di docente/dirigente statistico del SSD MED/01 ad un posto di docente/dirigente biologo, del SSD
MED/03 (1 /2 punto organico), per il convenzionamento ai fini assistenziali della Dott.ssa Marilidia Piglionica.

I1 presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

l.c Prof. Alberto Pilotto Straordinario di I fascia a Tempo Determinato: Report sulle attivita di
didattica e ricerca svolte presso il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina nel periodo
2019/2021.

Il Presidente informa il Consiglio della relazione sulle attivita di didattica e ricerca svolte nel primo incarico
triennale dal Prof. Alberto Pilotto, Prof. Straordinario di 1" Fascia di Medicina Interna e Geriatria presso il
Dipartimento Interdisciplinare di Medicina dell’Universita degli Studi di Bari, Direttore della S.C. Geriatria
dell'E.O. Ospedali Galliera di Genova (dal 2019 S.C. U.O.C. Geriatria a Direzione Universitaria), Direttore
del "Dipartimento: area di Cure Geriatriche, Ortogeriatria e Riabilitazione" e coordinatore del "Livello 3 - Area
delle fragilita" dello stesso Ente, e chiede allo stesso Docente di lasciare 1’aula virtuale.

Il Prof. Alberto Pilotto, abbandona temporaneamente 1’aula virtuale, e successivamente il Presidente ricorda
ai membri del Consiglio che, come previsto dal Regolamento per [’attivazione di posti di professore
straordinario a tempo determinato ai sensi dell’art. 1, comma 12, della legge 4 Novembre 2005, n. 230,
“I’Universita puo stipulare convenzioni con imprese o fondazioni, o con altri soggetti pubblici o privati
(escluse le persone fisiche), per la realizzazione di specifici programmi di ricerca e che prevedano listituzione
temporanea di posti di professore straordinario, con oneri finanziari interamente a carico degli enti
convenzionati, da coprire mediante conferimento di incarichi della durata massima di tre anni, rinnovabili
sulla base di una nuova convenzione, per un ulteriore periodo da uno a tre anni, per un massimo di sei anni
complessivi”.

Il Presidente precisa inoltre che il Prof. Alberto Pilotto ha svolto nel Dipartimento Interdisciplinare di Medicina
di questa Universita, nel corso del primo triennio, esclusivamente attivita di ricerca e didattica, come descritto
analiticamente nella sua relazione, ed ha continuato a svolgere I’attivita assistenziale a Genova. Nel 2020 ¢
stato incluso nella Lista Top Italian Scientists (Google Scholar H Index 71), ¢ autore di oltre 350 articoli
scientifici su riviste internazionali (Scopus H Index 59); ha collaborato produttivamente con gli altri docenti,

accrescendo il prestigio del Dipartimento e, alla luce di quanto citato dal regolamento, mette ai voti la
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valutazione della relazione presentata dal Prof. Alberto Pilotto e I’ipotesi di rinnovo del suo contratto per i
successivi tre anni.

II Consiglio, all’unanimita dei presenti, ne prende atto ed esprime all’unanimita il parere positivo in merito
alle attivita di ricerca e didattica svolte dal docente durante il primo triennio e il parere favorevole per
I’attivazione della procedura utile alla sottoscrizione del rinnovo contrattuale di durata triennale ai sensi
dell’art. 1, comma 12, della legge 4 Novembre 2005, n. 230.

Dopo il parere favorevole espresso dal Consiglio, il Prof. Alberto Pilotto rientra nuovamente nell’aula virtuale.

1.d Parere sulla proposta di opzione in favore del Dipartimento Interdisciplinare di Medicina
pervenuta dal prof. Luigi Mappa proveniente dal Dip. D.I.M.O.

I1 Presidente comunica al Consiglio che ¢ pervenuta dal prof. Luigi Mappa ricercatore confermato presso il
Dip. di Scienze Biomediche ed Oncologia Umana, richiesta di mobilitd volontaria in favore di questo
Dipartimento.

La richiesta ¢ motivata per affinita di interesse scientifico riguardanti le Malattie Rare e per lo sviluppo
di obiettivi didattici e disciplinari con colleghi dello stesso settore di appartenenza, che gia afferiscono presso
questo Dipartimento.

Dopo aver espresso il proprio apprezzamento sulla domanda di opzione pervenuta dal prof. Luigi Mappa, il
Presidente informa che la richiesta incontra un obiettivo del Dipartimento, che & quello di creare un Polo
Materno —Infantile che riunisca i ginecologi ed i pediatri.

Al termine della discussione, il Presidente pone in votazione la suddetta proposta di mobilita.

Il Consiglio di Dipartimento, nelle more del piano di riorganizzazione dipartimentale dell’Universita degli
Studi di Bari Aldo Moro,

Visto il “Regolamento che disciplina la mobilita interna anche temporanea di professori e di ricercatori
universitari emanato con D.R. n. 1462 del 11.04.2013;

Tenuto conto dei settori scientifici disciplinari presenti nel Dipartimento e degli obiettivi didattici e scientifici;
Valutata I’adeguata qualificazione scientifica, esprime parere favorevole alla proposta di mobilita in favore di
questo Dipartimento pervenuta dal prof. Luigi Mappa.

I1 presente dispositivo € approvato seduta stante per essere reso immediatamente esecutivo.

l.e Procedura selettiva per la chiamata di un professore universitario di seconda fascia, ai sensi
dell’art. 18, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010, n.240, del settore concorsuale 06/11 -
Diagnostica per immagini, radioterapia e Neuroradiologia e il settore scientifico disciplinare
MED/36 - Diagnostica per immagini e radioterapia indetta con D.R. n. 2232 del 06/05/2019.
Rinnovo procedura;
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Il Presidente preliminarmente informa della nota pervenuta dal prof. Artor Niccoli Asabella con la quale si
comunica la rinuncia alla chiamata a ricoprire il ruolo di professore universitario di seconda fascia del settore
scientifico disciplinare MED/36 - Diagnostica per immagini e radioterapia, procedura indetta, con D.R. n.
2232 del 06/05/2019, sui fondi regionali concessi per il mantenimento della Scuola di Specializzazione di
Medicina Nucleare.

Fatta questa breve premessa, Il Presidente comunica che, il punto in questione nasce da una formale richiesta
pervenuta dal Magnifico Rettore, il quale invita il Consiglio di Dipartimento a voler confermare o meno, se
permane il fabbisogno nel settore concorsuale 06/11 e il settore scientifico disciplinare MED/36 - Diagnostica
per immagini e radioterapia e di conseguenza procedere al rinnovo della procedura concorsuale.

Interviene il prof. Rubini il quale comunica che per la Scuola di Specializzazione, permangono inalterate le
esigenze del secondo docente di Medicina Nucleare, ma che al momento ¢ ragionevole non riproporre
immediatamente lo stesso posto.

Il Presidente fa osservare che la Medicina Nucleare ¢ incardinata nel settore della Radiologia e quindi la Scuola
di Specializzazione, non ha una necessita impellente di avere un docente di seconda fascia perché comunque i
docenti della Radiologia provvederanno al mantenimento della Scuola di Medicina Nucleare.

Il Consiglio pertanto, dopo ampia discussione, prende atto di quanto comunicato dal Prof. Rubini e dal
Presidente non ritenendo opportuno che venga espletata nell’immediato una nuova procedura concorsuale per
la chiamata di un professore universitario di seconda fascia del settore concorsuale 06/I1 - Diagnostica per
immagini, radioterapia e Neuroradiologia del settore scientifico disciplinare MED/36 - Diagnostica per
immagini e radioterapia.

Resta inteso, che i bisogni della Scuola di Specializzazione in Medicina Nucleare saranno affrontati in seguito.

Il presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

1.f Affidamento attivita di sorveglianza sanitaria ai sensi del D.Igs. 81/08 e smi: proposta di proroga
della Convenzione in scadenza al 30.06.2021, fino al 30 settembre 2021.

Il Presidente da lettura della nota prot. n. 39999 del 18/06/2021, avente ad oggetto, la richiesta di proroga di
ulteriori tre mesi, fino al 30 settembre 2021, della Convenzione per I’affidamento alla Sezione di Medicina del
Lavoro “Vigliani”, delle attivita di sorveglianza sanitaria, ai sensi del D.lgs. 81/08 e smi, in favore del
personale universitario che non svolge attivita assistenziale.

Tale richiesta nasce nelle more della definizione, previa opportuna intesa, del nuovo assetto legato al
collocamento in quiescenza della prof.ssa Antonella Basso in data 01/07/2021 e dall’urgenza, poiché la
Convenzione in essere tra I’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro e il Dipartimento Interdisciplinare di
Medicina— Sezione di Medicina del Lavoro Vigliani, scade il 30.06.2021.

La proroga della Convenzione, prevede I’affidamento al Prof. Piero Lovreglio (Medico Competente della Sez.
di Medicina del Lavoro Vigliani), anche dei plessi di attuale competenza della prof.ssa Antonella Basso, alle
stesse condizioni economiche, correlate ai tre mesi di proroga.

Tuttavia, il Presidente comunica che i Proff. Vimercati, Di Lorenzo e Lovreglio hanno raggiunto un accordo
per questa Convenzione, gia discusso con il Direttore Generale e il Magnifico Rettore dell’Universita di Bari,
che sara rapidamente sottoposto agli organi centrali.

Appena accettato esso interrompera la proroga richiesta.

Dopo breve discussione, il Consiglio di Dipartimento, autorizza all’unanimita, la proroga della scadenza della




UNIVERSITA

- REE%%U%‘%?{S ANNO DATA VERBALE PAGINA
‘ 2021 23/06/2021 08 13

suddetta convenzione al 30 settembre 2021.

I presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

D Ricerca e Terza Missione

2.a  Proposta di collaborazione formulata da Istituti Clinici Scientifici Maugeri SpA SB per
Pistituzione di una Piattaforma congiunta integrata di ricerca e di ricerca traslazionale IRCCS-
Universita;

Il punto viene rinviato alla prima seduta utile di Consiglio di Dipartimento per ulteriori approfondimenti
relativi all” argomento in questione.

2.b Accordo di collaborazione tra il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina dell'Universita degli
Studi ""A. Moro" di Bari - Sezione di Medicina del Lavoro '"Ramazzini" e il Dipartimento di
Psicologia dell'Universita degli Studi di Torino, per la somministrazione dei questionari
""Mesothelioma Psychological Distress Tool (M.P.D.T.)" e supervisione scientifica, a favore del
Dip. di Psicologia dell'UNITO;

I1 Direttore informa il Consiglio della proposta del Prof. Luigi Vimercati e che prevede una collaborazione tra
il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina dell’Universita degli Studi di Bari e il Dipartimento di Psicologia
dell’Universita degli Studi di Torino.

Il Prof. Luigi Vimercati riferisce in merito alla proposta di collaborazione specificando che trattasi della
partecipazione alla raccolta di dati clinici e di contesto e alla loro tabulazione secondo le modalita previste dal
progetto di ricerca teso a validare il questionario Mesothelioma Psychological Distress Tool (MPDT) costruito
dal Dipartimento di Psicologia dell’Universita degli Studi di Torino.

L’attivita oggetto del presente Accordo ha una durata pari a dodici mesi dalla sua sottoscrizione e prevede un
contributo di ricerca erogato dal Dipartimento di Psicologia dell’Universita degli Studi di Torino a vantaggio
del DIM per un importo di euro 4.000,00 (euro quattromila/00) oltre IVA.

I1 Consiglio, all’unanimita dei presenti, ne prende atto ed esprime all’unanimita il proprio parere favorevol

2.c  Proposta di convenzione tra i Dip.ti Interdisciplinare di Medicina (DIM) e Scienze del suolo,
della pianta e degli alimenti (Di.S.S.P.A.) dell’Universita degli Studi “A. Moro di Bari, per
I’esecuzione di attivita scientifiche nell’ambito del progetto CE.SI.R.A;

Il Direttore informa il Consiglio della proposta della Prof.ssa Maria Lisa Clodoveo, inerente la stipula di una
convenzione tra il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina (D.1.M.) e il Dipartimento di Scienze del Suolo,
della Pianta e degli Alimenti (Di.S.S.P.A.) dell’Universita degli Studi di Bari, nell’ambito del progetto
CE.SL.R.A. “CEratonia Slliqua, il carrubo, Risorsa genetica Autoctona da valorizzare: salvaguardia di

biodiversita ed ambiente, sviluppo di prodotti nutraceutici”’; PSR PUGLIA 2014-2020, Sottomisura 16.2.
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La Prof.ssa Maria Lisa Clodoveo riferisce in merito alla proposta di convenzione in cui ¢ prevista la
collaborazione di Franco Nigro, Antonio Ippolito e Andrea Pacifico, afferenti al DiSSPA, nell’ambito delle
seguenti attivita: estratti polifenolici di carrubo nel contenimento di agenti fitopatogeni.

Le attivita oggetto della presente convenzione decorrono dalla data di sottoscrizione del presente atto, fino alla
conclusione del progetto prevista per il giorno 18/05/2022, salvo eventuali rinnovi, proroghe e/o diverse
scadenze derivanti dalle esigenze progettuali.

Il D.I.M. si impegna nel trasferire al Di.S.S.P.A. una quota di contributo corrispondente all’importo di spesa
relativo al personale dipendente rendicontato dallo stesso Di.S.S.P.A., solo a seguito di ciascuna
rendicontazione e sub condicione I’erogazione del contributo da parte dell’AdG/Organismo pagatore nei
confronti dell’Universita degli Studi di Bari.

Il Consiglio, all’unanimita dei presenti, ne prende atto ed esprime all’unanimita il proprio parere favorevole.

2.d Ratifica della proposta progettuale denominata JOURNEY nell'ambito dell'iniziativa HEI:
Innovation Capacity Building far Higher Education, con capofila I'Universita di scienze applicate

di Zurigo - prof.ssa M. L. Clodoveo.

Il Direttore introduce in merito alla proposta progettuale della Prof.ssa Maria Lisa Clodoveo che riferisce
relativamente alla sottomissione dell’adesione congiunta da parte del D.I.M., insieme ai dipartimenti
D.i.S.S.P.A., di Farmacia e di Economia e Finanza dell’Universita degli Studi di Bari, all'Innovation Vision
Action Plan (IVAP) presentato dal consorzio JOURNEY guidato dal Dr Martin Jaekel (Head of R&D and
Technology Transfer, ZHAW). Le azioni della proposta progettuale Erasmus+ sono pienamente in linea con
la strategia dei Dipartimenti coinvolti e si prefiggono di promuovere l'imprenditorialita e il cambiamento
istituzionale nel pensiero e nel comportamento imprenditoriale tra il personale e gli studenti, puntando a
rafforzare la partnership universitaria con l'ecosistema dell'innovazione e con organizzazioni affini in tutta
Europa.

Il Consiglio, ravvisata la necessita di dover procedere e accertata la regolarita della procedura utilizzata,

ratifica unanime.

Il presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

3. Didattica e servizi agli studenti

3.a  Richiesta di autorizzazione all’ampliamento dei posti disponibili (da 100 a 200 posti) per
I’ammissione al Master Universitario Internazionale Biennale di II Livello “Aesthetic Medicine
in Medical Science advanced oral and implant Surgery, Use of Growth Factors and Medical
Biotechnology — A.A. 2019.2020/2020.2021;
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Il Presidente comunica che con nota del 06 giugno 2021, il prof. Inchingolo ha chiesto I’ampliamento dei posti
disponibili da n. 100 inizialmente richiesti, a n. 200 posti, del Master internazionale Biennale di II Livello
“Aesthetic Medicine in Medical Science Advanced oral and Implant Surgery, use of Growth Factors and
Medical Biotechnology - A.A 2019/2020 —2020/2021, di cui ¢ il coordinatore.

Si fa rilevare che le lezioni di detto Master erano iniziate dopo il 15 gennaio 2020 e che a fine febbraio dello
stesso anno sono state sospese a causa del lockdown per pandemia da Covid-19 e che le stesse riprenderanno
a breve, in modalita e-learning su piattaforma ADA UNIBA.

Il Presidente informa che alcuni colleghi del medesimo settore scientifico disciplinare del prof. Inchingolo,
hanno comunicato di non essere stati informati della richiesta di ampliamento dei posti del master in questione,
per le opportune considerazioni.

Sentito il Presidente, il Consiglio di Dipartimento, ritiene di procrastinare 1’approvazione del punto alla prima
seduta utile di Consiglio, previa acquisizione delle valutazioni del Settore MED/28, in mancanza delle quali,

si provvedera con decreto direttoriale ad autorizzare I’ampliamento dei posti del suindicato master.

3.b Problematiche riguardanti il programma Erasmus del C.d.L. in Medicina e Chirurgia -estratto
dal verbale del Consiglio del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia del 27/05/2021 - punto 3
0.d.G. - approvazione;

Il Presidente invita il Sig. Francesco De Benedictis RUO della Didattica e Servizi agli Studenti, ad esporre il

punto in questione.

I1 Sig. De Benedictis informa della mail pervenuta in data 26 aprile dall’indirizzo medicinabariS@gmail.com,
con cui sono stati chiesti chiarimenti inerenti esami svolti dagli studenti iscritti al CdL in Medicina e Chirurgia
che partecipano al programma Erasmus, a cui hanno fatto seguito le note del 28 e 29 aprile 2021, pervenute
dal Responsabile della U.O. di Medicina e Chirurgia e Odontoiatria, in cui si evidenziava che diversi studenti
del programma Erasmus avevano sostenuto e superato gli esami presso la sede di Bari durante il periodo
Erasmus, quindi contravvenendo a quanto previsto dagli artt. 11 e 13 del Regolamento Didattico del Corso

di Laurea in Medicina e Chirurgia.

Il Consiglio del Corso di Laurea nella seduta del 27 maggio u.s. affrontando tale problematica ha ritenuto, per
le motivazioni esposte in sede di Consiglio, di riconoscere agli studenti Erasmus+ iscritti al C.d.L. in Medicina
e Chirurgia e Bari English Medical Curriculum, che abbiano optato per la frequenza da remoto dei corsi delle
Universita straniere, la frequenza contestuale ai corsi in sede e gli esami sostenuti e superati presso la sede di

Bari fino e non oltre il 31.05.2021.
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A tale riguardo quindi, si propone la modifica dell’art. 13 del Regolamento Didattico del Corso di Laurea

Magistrale in Medicina e Chirurgia cosi come segue:

a.

“Durante il periodo di mobilita, gli studenti Outgoing e Visiting/Free Movers possono sostenere esami
presso la sede di Bari limitatamente ai periodi: 1-31 luglio, 1-30 settembre, 9-23 dicembre, e nella
settimana che comprende i 15 giorni precedenti e i 15 giorni successivi alle festivita pasquali, a
condizione che le attivita didattiche siano sospese presso la sede estera. Gli esami che si possono
sostenere in tali periodi sono limitati agli insegnamenti per i quali lo studente sia in possesso della
frequenza e risulti in debito prima della partenza o agli insegnamenti previsti durante il periodo di
mobilita per i quali gli studenti sono esonerati dall’obbligo di frequenza.” Aggiungendo in calce a
tale periodo: “Tutti gli esami ancorché sostenuti e superati nel corso della fruizione dello status
Erasmus+ che contravvengano alle limitazioni di cui sopra saranno annullati d’ufficio”;

“Agli studenti Uniba che partecipano al programma Erasmus ¢ riconosciuto 1 punto per la
determinazione del voto di laurea non cumulabile con eventuali punti attribuiti per altri programmi di
scambio internazionale.” Aggiungendo: “a condizione che durante il periodo di mobilita Erasmus
sia stato sostenuto e superato almeno 1 esame presso la sede estera, se previsto dal learning

agreement”.

Si propone inoltre che il CSI ponga una limitazione all’iscrizione agli appelli d’esame per gli studenti

Erasmus+, creando un campo a pulsante “Erasmus+” mediante il quale la Segreteria Studenti blocchi di fatto

la prenotazione degli esami degli studenti Erasmus+ nel corso del periodo di mobilita. A tal proposito, sara

compito dell’Ufficio Erasmus segnalare alla Segreteria Studenti i nominativi degli studenti Erasmus+,

precisandone le date di partenza e rientro.

Terminata 1’esposizione, il Presidente invita il Consiglio ad esprimere il proprio parere in merito alla proposta

presentata.
IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro emanato con Decreto Rettorale n. 423
del 04/02/2019;

VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo emanato con D.R. n. 4318 del 12.11.2013; adeguato al nuovo
Statuto di Ateneo; modificato con DD.RR. n. 3962 del 19.11.2015 e n. 430 del 22 febbraio 2016;

VISTI i Regolamenti Didattici del CDLM in Medicina e Chirurgia A.A. 2019/2020 e 2020/2021;

VISTO il Regolamento di Ateneo per la mobilita degli studenti Erasmus + emanato con D.R. n. 1160 del
31.03.2014;

VISTI gli estratti dal verbale di Giunta e Consiglio del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia del 13

e 27 maggio 2021;
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all’unanimita dei presenti,
APPROVA

quanto deliberato dal Consiglio del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia nella seduta del 27 maggio 2021.

I1 presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

3.c  Proposte di attribuzione della qualifica di Cultore della Materia per gli insegnamenti del Corso
di Laurea in Medicina e Chirurgia (estratto dal verbale del Consiglio del Corso di Laurea in
Medicina e Chirurgia del 27/05/2021 - punto 4 0.d.G.)

I1 Direttore informa che, il Consiglio del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia nella seduta del 27.05.2021,
ha inviato la documentazione relativa ad alcune proposte di attribuzione della qualifica di Cultore della
Materia, che di seguito il Direttore illustra nei dettagli:

Candidato Insegnamento Proponente
Dott.ssa Arezzo Francesca Romana | Ginecologia e Ostetricia Prof. Cormio Gennaro
Dott. Caputi Antonio Medicina del Lavoro Prof. Vimercati Luigi
Dott. Carrozzo Massimiliano Semiology of normal joints, Prof. Solarino Giuseppe
orthopedics (BEMC)
Dott. De Maria Luigi Medicina del Lavoro Prof. Vimercati Luigi
Dott. De Rasmo Domenico Biochimica — parte 1 Prof.ssa Signorile Anna
Dott. de Trizio Ignazio Human Embriology (BEMC) Prof.ssa Virgintino
Daniela
Dott. Del Vecchio Carlo - Neurochirurgia Prof. Signorelli Francesco
- Human anatomy
(BEMC)
- Neurosurgery (BEMC)
Dott.ssa Di Meo Giovanna - Metodologia e Prof. Testini Mario
semeiotica
medicochirurgica
- Clinica Chirurgica
Dott.ssa Furente Flora Child Neuropsychiatry Prof.ssa Petruzzelli Maria
Giuseppina
Dott.ssa Gabellone Alessandra Neuropsichiatria Infantile Prof.ssa Margari Lucia
Dott.ssa Marzulli Lucia Neuropsichiatria Infantile Prof.ssa Margari Lucia
Dott. Pasculli Alessandro E Metodologia e Prof. Testini Mario
semeiotica
medicochirurgica

- Clinica Chirurgica
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Dott.ssa Pipoli Antonella Medicina del Lavoro Prof. Di Lorenzo Luigi
Dott.ssa Sgaramella Lucia Ilaria Metodologia e semeiotica Prof. Testini Mario
medicochirurgica
Dott. Tarantini Francesco Malattie del sangue Prof. Albano Francesco

I1 Consiglio dopo breve discussione,
VISTE le richieste pervenute;
VISTO il Regolamento “Cultore della Materia” dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro emanato
con D.R. n. 1313 del 10/04/2014;
ACQUISITO il parere favorevole espresso circa le proposte di nomina sopra riportate dal Consiglio di Classe
LM-41 Lauree Magistrali a ciclo unico in Medicina e Chirurgianella seduta del 21/01/2021;

approva all’ unanimita I’attribuzione della qualifica di Cultore della Materia per i nominativi sopra indicati.

3.d Richiesta di autorizzazione alla frequenza della Sezione di Malattie Odontostomatologiche per
il Dott. Biagio Rapone.

I1 Direttore da lettura della nota prot. 1038 del 09/06/2021, a firma congiunta dei proff. Gianfranco
Favia e Massimo Corsalini avente ad oggetto la proposta di frequenza della Sezione di Malattie
Odontostomatologiche del dott. Biagio Rapone per la durata di mesi dodici.

Dopo breve discussione, il Consiglio approva, previa verifica della documentazione richiesta dal
vigente Regolamento per la frequenza delle strutture sanitarie da parte dei medici.

3d.bis Richiesta di autorizzazione alla frequenza della Sezione di Malattie Odontostomatologiche per
la Dott.ssa Federica Mascolo.

I1 Direttore da lettura della nota prot. 1038 del 09/06/2021, a firma congiunta dei proff. Gianfranco
Favia e F. Inchingolo avente ad oggetto la proposta di frequenza della Sezione di Malattie
Odontostomatologiche della dott.ssa Federica Mascolo per la durata di dodici mesi.

Dopo breve discussione, il Consiglio approva, previa verifica della documentazione richiesta dal
vigente Regolamento per la frequenza delle strutture sanitarie da parte dei medici.

3.e Pratiche studenti Outgoing e Free Mover: riconoscimento degli esami sostenuti all’estero dagli
studenti iscritti al Corso di laurea in Medicina e Chirurgia (verbale Commissione Erasmus+-
Scuola di Medicina del 11/06/2021).

Il Presidente informa che il Prof. P. Portincasa, Presidente e Delegato Erasmus+ della Scuola di Medicina, ha
inviato I’estratto del verbale della seduta telematica della Commissione Erasmus+ del giorno 11 giugno 2021,
concernente 1’approvazione delle pratiche di riconoscimento degli esami sostenuti all’estero dagli studenti
ERASMUS+ del Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia.

il >
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Il Presidente, verificata I’assenza di interventi, sottopone il punto in questione, per la relativa approvazione.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO,

VISTO I’estratto del verbale del 11 giugno 2021, pervenuto dal Presidente e Delegato Erasmus+
della Scuola di Medicina Prof. Piero Portincasa;

RAVVISATA T'urgenza di approvare le pratiche di riconoscimento degli esami sostenuti all’estero dagli
studenti Erasmus+ del CLM in Medicina e Chirurgia;

APPROVA

quanto deliberato dalla Commissione Erasmus+ - Scuola di Medicina nella seduta del 11/06/2021, ovvero il
riconoscimento degli esami sostenuti all’estero dagli studenti Erasmus+ del CLM in Medicina e Chirurgia, la
cui documentazione allegata in copia, diventa parte integrante e sostanziale del presente verbale.

I1 presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

4. Contabilita e Attivita Negoziali
4.a Disponibilita all'erogazione di un contributo liberale in favore del Prof. Felice R. Grassi.

Il Presidente comunica che ha ricevuto dalla GEMAVIP S.r.l. con sede legale in Cagliari alla via Alghero n.
40, CF/P. IVA 03853410920, una proposta di erogazione liberale del valore di € 2.000,00 (duemila//00 euro)
da destinare alle attivita di ricerca condotte dal prof. Felice Roberto Grassi, nel rispetto delle condizioni

economiche dettate all’art. 783 del Codice Civile (donazione di modico valore).

Il Consiglio dopo breve discussione esprime all’unanimita parere favorevole alla proposta di erogazione
liberale pervenuta dalla GEMAVIP S.r.l. autorizzando il RUO di contabilita, a porre in essere le relative

procedure per incamerare la somma di € 2.000,00 (duemila/00), ad avvenuto bonifico bancario.

Il presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

5. Sopravvenute ed Urgenti

Tra le sopravvenute ed urgenti il Presidente invita il Consiglio alla discussione del seguente punto:

- Parere sulla proposta di opzione in favore del Dipartimento Interdisciplinare di Medicina
pervenuta dal prof. Gennaro Cormio.

I1 Consiglio preso atto approva all’unanimita I’inserimento e la discussione del suindicato punto.

Si passa quindi alla discussione del seguente punto:
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5.a Parere sulla proposta di opzione in favore del Dipartimento Interdisciplinare di Medicina
pervenuta dal prof. Gennaro Cormio.

11 Presidente comunica al Consiglio della richiesta pervenuta dal prof. Gennaro Cormio (professore ordinario
presso il Dipartimento di Scienze Biomediche ed Oncologia Umana), di mobilita volontaria in favore di questo

Dipartimento.

La richiesta ¢ motivata per affinita di interesse scientifico e di ricerca con i docenti del medesimo
settore scientifico disciplinare che gia afferiscono al DIM.

Fatta questa premessa, al termine della discussione, il Presidente pone in votazione la suddetta
proposta di mobilita.

I Consiglio di Dipartimento nelle more della riorganizzazione dipartimentale dell’Universita degli Studi di
Bari Aldo Moro,

Visto il “Regolamento che disciplina la mobilita interna anche temporanea di professori e di ricercatori
universitari emanato con D.R. n. 1462 del 11.04.2013;

Tenuto conto dei settori scientifici disciplinari presenti nel Dipartimento e degli obiettivi didattici e scientifici;
Valutata I’adeguata qualificazione scientifica, esprime parere favorevole alla proposta di mobilita in favore di
questo Dipartimento pervenuta dal prof. Gennaro Cormio.

Il presente dispositivo € approvato seduta stante per essere reso immediatamente esecutivo. ]

Esaurita la discussione dell’ordine del giorno, alle ore 13.05 la seduta ¢ tolta.

Il segretario verbalizzante Il Direttore del Dipartimento

Dott. Tommaso Gelao Pro abba




